
 
สรุปมติคณะกรรมการขา้ราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด จังหวัดภูเก็ต 

ครั้งที่  ๑๒/๒๕๕๓  เมื่อวันที่ ๒๙  พฤศจิกายน  ๒๕๕๓   เวลา ๑๓.๓๐ น. ณ  ห้องประชุมสภาองค์การบริหารสว่นจังหวัดภูเก็ต (ชั้น ๒) 
 

 
.................................................  เลขานุการ ก.จ.จ.ภูเก็ต 

 
 

ลําดับที ่ เรื่อง มติ ก.จ.จ. หมายเหตุ 

๑ การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด เพิ่มค่าจ้างลูกจ้างประจํา 
และเลื่อนขั้นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ สังกัดองค์การบริหารส่วน
จังหวัดภูเก็ต ประจําปี ๒๕๕๓ 
 

รับทราบ ตามที่องค์การบริหารส่วนจังหวัดภูเก็ตรายงานว่า ได้พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด และเพิ่มค่าจ้างลูกจ้างประจํา สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดภูเก็ต ประจําปี  ๒๕๕๓ 
ครั้งที่ ๒ ณ วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๕๓ และเลื่อนขั้นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ สังกัดองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดภูเก็ต ประจําปี ๒๕๕๓     
 

 

๒ ยกเลิกประกาศรับสมัครคัดเลือกกรณ ี
มีเหตุพิเศษไม่ต้องสอบแข่งขันสําหรับ 
ครูอัตราจ้างเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็น
ข้าราชการครูสังกัดองค์การบริหารส่วน
จังหวัด ภู เ ก็ต  และประกาศ รับสมัคร
คั ด เ ลื อ ก ก ร ณี มี เ ห ตุ พิ เ ศ ษ ไ ม่ ต้ อ ง
สอบแข่งขันสําหรับครูอัตราจ้างใหม่ 

รับทราบ ตามที่องค์การบริหารส่วนจังหวัดภูเก็ตรายงานว่า ได้ยกเลิกประกาศรับสมัครคัดเลือกกรณีมีเหตุ
พิเศษไม่ต้องสอบแข่งขันสําหรับครูอัตราจ้างเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นข้าราชการครูสังกัดองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดภูเก็ต เพื่อที่จะดําเนินการประกาศรับสมัครคัดเลือกกรณีมีเหตุพิเศษไม่ต้องสอบแข่งขันสําหรับ
ครูอัตราจ้างใหม่ จากเดิม ๑๖ อัตรา เป็นจํานวน ๑๗ อัตรา และยกเลิกคําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดําเนินการ
คัดเลือกกรณีมีเหตุพิเศษไม่ต้องสอบแข่งขันสําหรับครูอัตราจ้างเดิม เพื่อแต่งตั้งคณะกรรมการดําเนินการ
คัดเลือกกรณีมีเหตุพิเศษไม่ต้องสอบแข่งขันสําหรับครูอัตราจ้างใหม่   
 
 

 

๓ การเลื่อนและแต่งตั้งข้าราชการองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดให้ดํารงตําแหน่งในระดับ
ที่สูงขึ้น สําหรับตําแหน่งที่ กําหนดเป็น
ตําแหน่งผู้ปฏิบัติงานที่มีประสบการณ์ 
ในสายงานที่เริ่มต้นจากระดับ ๓ 
 

เห็นชอบให้ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด ราย นางทานิดา  ยอดขวัญ  ตําแหน่ง นิติกร ๕ เลขที่
ตําแหน่ง ๐๑-๐๒๐๒-๐๐๓ เลื่อนและแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งในระดับที่สูงขึ้นได้ ทั้งนี้ ให้มีผลไม่ก่อนวันที่
ผ่านการประเมินของคณะกรรมการประเมินผลงานฯ 
 

 



 ๒ 
 
 

 
.................................................  เลขานุการ ก.จ.จ.ภูเก็ต 

 
 
 

ลําดับที ่ เรื่อง มติ ก.จ.จ. หมายเหตุ 

๔ ขอยกเลิกมติให้โอน (ย้าย) ข้าราชการ
องค์การบริหารส่วนจังหวัด 

เห็นชอบให้ยกเลิกมติให้โอน (ย้าย) ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด ราย นางสาวปวันรัตน์  ผะลา  
ในการประชุมครั้งที่ ๑๑/๒๕๕๓ เมื่อวันที่ ๒๙ ตุลาคม ๒๕๕๓ 
 

 

๕ จัดจ้างพนักงานจ้าง เห็นชอบการจัดจ้างพนักงานจ้าง จํานวน ๔ ราย ดังนี้ 
๑. นางสาวดาราพร  แก้วขาว  ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ  สังกัดกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
๒. นายปัดทวี  ลายสนธิ์      ตําแหน่ง คนงานทั่วไป   สังกัดกองการท่องเที่ยวและกีฬา 
๓. นางหนูเตียน  ฤทธิเดช      ตําแหน่ง คนงานทั่วไป    สังกัดกองการท่องเที่ยวและกีฬา 
๔. นางสาววรรณดี  ชุมพรรณ์ ตําแหน่ง คนงานทั่วไป   สํานักปลัด อบจ. 
 

 

๖ แต่งตั้งคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านกฎหมาย
เพื่อประเมินความรู้ความสามารถ (ผลงาน) 
(พิจารณาเฉพาะตําแหน่งนิติกร ระดับ  
๓-๘ ทั้งกรณีให้ได้รับ พ.ต.ก.ครั้งแรกและ
กรณีให้ได้รับ พ.ต.ก.ในอัตราที่สูงขึ้น) 
 

เห็นชอบให้แต่งตั้งคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมายเพื่อประเมินความรู้ความสามารถ (ผลงาน) 
(พิจารณาเฉพาะตําแหน่งนิติกร ระดับ ๓-๘ ทั้งกรณีให้ได้รบั พ.ต.ก.ครั้งแรก และกรณีให้ได้รับ พ.ต.ก. 
ในอัตราที่สูงขึ้น)  ดังนี้ 
  ๑. รองผู้ว่าราชการจังหวัดที่ผู้ว่าราชการจังหวัดมอบหมาย      ประธานกรรมการ 
  ๒. นายสมณ์ศักดิ์  รัตนแสนยานุภาพ 
      ผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมายที่ ก.จ.จ.คัดเลือก ๑ คน      กรรมการ 
  ๓. อัยการจังหวัดหรือผู้แทน         กรรมการ 
  ๔. ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด        กรรมการและเลขานุการ 
  ๕. หัวหน้ากลุ่มงานกฎหมาย ระเบียบและเรื่องราวร้องทุกข์  
      สํานักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดภูเก็ต         ผู้ช่วยเลขานุการ 
 

 



 ๓ 
 

 

 
 

.................................................  เลขานุการ ก.จ.จ.ภูเก็ต 
 
 
 
 

********************************************* 

ลําดับที ่ เรื่อง มติ ก.จ.จ. หมายเหตุ 

๗ ขอความเห็นชอบผลการประเมินประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลการปฏิบัติราชการเพื่อ
กําหนดประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณี
พิเศษ สําหรับข้าราชการ ลูกจ้างและ
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วน
จังหวัดภูเก็ต ประจําปีงบประมาณ ๒๕๕๓ 
 

เห็นชอบผลการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติราชการ เพื่อกําหนดประโยชน์ตอบแทนอื่น
เป็นกรณีพิเศษ สําหรับข้าราชการ ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนจังหวัดภูเก็ต ประจําปี
งบประมาณ ๒๕๕๓ 
 
 
 
 
 

 


